Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 8/2023
Rady Stowarzyszenia t.odzki Obszar Metropolitalny
Z dnia 30 maja 2023 r.

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI ZARZADU STOWARZYSZENIA
+ ODZKI OBSZAR METROPOLITALNY
za rok 2022

. Informacje ogoine:
Nazwa: Stowarzyszenie todzki Obszar Metropolitalny
Siedziba: £6dz
Adres: 90-926 t.6dz, Piotrkowska 104
Adres poczty elektronicznej: biuro@lom.lodz.pl

Il Podstawowy przedmiot dziatalnosci wg PKD:
94997 — dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana
(PKD 2007)

lll. Wiasciwy sad prowadzacy rejestr, data wpisu, numer w ewidencji oraz
statystyczny numer identyfikacyjny w systemie REGON:
Sad Rejonowy dla todzi-Srédmiescia w todzi, XX Wydziat Krajowego Rejestru Sgdowego
Stowarzyszenie £odzki Obszar Metropolitalny rozpoczeto swojg dziatalnos¢ w dniu 15
kwietnia 2014 r. i zostato zarejestrowane w Krajowym Rejestrze Sgdowym w dniu 29
maja 2014 r.

Numer KRS: 0000511578
REGON: 101788872

V. Okres trwania dziatalnosci organizacji:
Nie jest ograniczony.

V. Okres objety sprawozdaniem:
Sprawozdanie za okres od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r.

VL. Informacje dotyczace cztonkéw Stowarzyszenia:

W dniu 15 kwietnia 2014 r. w sktad Stowarzyszenia weszio 27 jednostek samorzadu
terytorialnego (cztonkowie zatozyciele), tj. Miasto Lodz, Powiat Brzezinski, Powiat £odzki
Wschodni, Powiat Pabianicki, Powiat Zgierski, Gmina Aleksandréw £6dzki, Gmina Andrespol,
Gmina Bréjce, Gmina Brzeziny, Miasto Brzeziny, Gmina Dmosin, Gmina Dobron, Miasto
Gtowno, Gmina Koluszki, Gmina Konstantynow £odzki, Gmina Ksaweréw, Gmina Nowosolna,
Gmina Ozorkow, Miasto Ozorkéw, Gmina Pabianice, Miasto Pabianice, Gmina Parzeczew,
Gmina Rzgéw, Gmina Miasto Strykéw, Gmina Tuszyn, Gmina Zgierz, Miasto Zgierz.
Podczas Nadzwyczajnego Posiedzenia Rady Stowarzyszenia w dniu 30.06.2014 r., sktad
Stowarzyszenia powiekszyt sie o trzy kolejne jednostki samorzadu, tj.: Gmine Jezow, Gmine
Lutomiersk, Gminge Rogéw a w dniu 22.07.2014 r. do SLOM dotgczyta Gmina Ditutéw.



Podczas Posiedzenia Zarzadu Stowarzyszenia w dniu 14.12.2017 r. w zwigzku z Uchwalg
Rady Gminy Jezéw Nr XXXIV/215/2017 z dnia 08.11.2017 r. w sprawie wystgpienia Gminy
Jezow ze Stowarzyszenia todzki Obszar Metropolitalny, Zarzgd Stowarzyszenia podjat
uchwate ws. stwierdzenia utraty cztlonkostwa przez Gmine Jezdéw (Uchwata Zarzadu
Stowarzyszenia t6dzki Obszar Metropolitalny nr 27/2017).

VII. Dane dotyczace cztonkéw Zarzadu:
Zgodnie ze Statutem Stowarzyszenia todzki Obszar Metropolitalny, Prezesem StOM jest
Prezydent Miasta todzi, natomiast Wiceprezesem jest wskazany przez Prezydenta Miasta
todzi Przedstawiciel Miasta todzi. Funkcje Prezesa StOM petni Pani Hanna Zdanowska.
Funkcje Wiceprezesa i Cztonkéw Zarzadu petnia:
Wiceprezes Zarzgdu Stowarzyszenia — Pani Joanna Skrzydlewska.
Cztonkowie Zarzadu Stowarzyszenia to:

1. Pan Daniel Kotada;

2. Pan Krzysztof Habura;

3. Pan Dariusz Kubus;

4. Pan Przemystaw Staniszewski.

VIII. Dane dotyczace cztonkéw Komisji Rewizyjnej:
Skfad Komisji Rewizyjnej przedstawia sie nastepujgco:
1. Pan Piotr Szczesniak - Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej;
2. Pan Robert Jarzebak — Wiceprzewodniczacy Komisji Rewizyjnej;
3. Pan Radostaw Agaciak - Cztonek Komisji Rewizyjnej;
4. Pani Renata Kobiera - Czionek Komisji Rewizyjnej;
5. Pan Marcin Wieczorek - Cztonek Komisji Rewizyjne;j.

IX. Posiedzenia Rady Stowarzyszenia L6dzki Obszar Metropolitalny:

W roku 2022 odbyto sie szes¢ posiedzen Rady Stowarzyszenia, w tym dwa w trybie
stacjonarnym. Przedstawiciele cztonkéw Rady Stowarzyszenia t6dzki Obszar Metropolitalny,
na wniosek Zarzgdu Stowarzyszenia LOM za posrednictwem poczty elektronicznej,
czterokrotnie wyrazili zgode na gtosowanie nad uchwatami poza posiedzeniem Rady
z wykorzystaniem srodkdw komunikacji elektronicznej w trybie wskazanym w art. 10 ust. 1a
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o stowarzyszeniach. We wszystkich przypadkach
przedstawiciele cztonkéw Rady wyrazili swoje stanowisko w formie dokumentowej i wyrazili
zgode na gtosowanie nad projektami uchwat poza posiedzeniem Rady. W wyznaczonych
terminach Rada przyjeta nastepujgce uchwaty:

1) Glosowanie poza posiedzeniem Rady Stowarzyszenia do dnia 14.01.2022 r.

e Uchwata Rady Stowarzyszenia todzki Obszaru Metropolitalny nr 1/2022 w sprawie
zmiany uchwaty Rady Stowarzyszenia £odzki Obszar Metropolitalny nr 5/2021 z dnia
29 wrzesnia 2021 r. w sprawie aktualizacji kwoty dofinansowania dla projektow
objetych Poddziataniami 111.1.1 Niskoemisyjny transport miejski — ZIT oraz IV.2.1
Termomodernizacja budynkéw — ZIT Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa todzkiego na lata 2014-2020, wskazanych w Strategii Rozwoju
tédzkiego Obszaru Metropolitalnego 2020+ (Strategii ZIT).

e Uchwata Rady Stowarzyszenia todzki Obszaru Metropolitalny nr 2/2022 w sprawie
aktualizacji kwoty dofinansowania dla projektéw objetych Poddziataniem VI1.3.1
Rewitalizacja i rozwdj potencjatu spoteczno-gospodarczego — ZIT Regionalnego



Programu Operacyjnego Wojewoddztwa tédzkiego na lata 2014-2020, wskazanych
w Strategii Rozwoju t.édzkiego Obszaru Metropolitalnego 2020+ (Strategii ZIT).

2) Glosowanie poza posiedzeniem Rady Stowarzyszenia do dnia 08.04.2022 r.

Uchwata Rady Stowarzyszenia tédzki Obszaru Metropolitalny nr 3/2022 w sprawie
przystgpienia do opracowania projektu dokumentu Strategii Zintegrowanych Inwestyciji
Terytorialnych £édzkiego Obszaru Metropolitalnego na lata 2021-2027.

Uchwata Rady Stowarzyszenia tédzki Obszaru Metropolitalny nr 4/2022 w sprawie
aktualizacji kwoty dofinansowania dla projektu objetego Poddziataniem VI.3.1
Rewitalizacja i rozwéj potencjatu spoteczno-gospodarczego — ZIT Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lodzkiego na lata 2014-2020, wskazanego
w Strategii Rozwoju t6dzkiego Obszaru Metropolitalnego 2020+ (Strategii ZIT).

3) Glosowanie poza posiedzeniem Rady Stowarzyszenia do dnia 06.05.2022 r.

Uchwata Rady Stowarzyszenia t.édzki Obszaru Metropolitalny nr 5/2022 w sprawie
aktualizacji kwoty dofinansowania dla projektéw objetych Poddziataniem 1V.3.1
Ochrona powietrza — ZIT Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
tédzkiego na lata 2014-2020, wskazanych w Strategii Rozwoju Lédzkiego Obszaru
Metropolitalnego 2020+ (Strategii ZIT).

4) Glosowanie poza posiedzeniem Rady Stowarzyszenia do dnia 30.06.2022 r.

Uchwata Rady Stowarzyszenia tédzki Obszaru Metropolitalny nr 6/2022 w sprawie
zatwierdzenia sprawozdania z dziatalnosci Zarzadu Stowarzyszenia todzki Obszar
Metropolitalny oraz rocznego sprawozdania finansowego za rok 2021.

Uchwata Rady Stowarzyszenia t.édzki Obszaru Metropolitalny nr 7/2022 w sprawie
uchwalenia zmiany budzetu Stowarzyszenia na rok 2022, zmieniajgca uchwate Rady
Stowarzyszenia todzki Obszar Metropolitalny nr 11/2021 z dnia 13 grudnia 2021 r.
Uchwata Rady Stowarzyszenia t.édzki Obszaru Metropolitalny nr 8/2022 w sprawie
przyjecia i wprowadzenia Regulaminu wynagradzania koordynatorow ZIT.

Uchwata Rady Stowarzyszenia todzki Obszaru Metropolitalny nr 9/2022 w sprawie
zmiany uchwaty Rady Stowarzyszenia £6dzki Obszar Metropolitalny nr 2/2022 z dnia
14 stycznia 2022 r. w sprawie aktualizacji kwoty dofinansowania dla projektéw objetych
Poddziataniem VI.3.1 Rewitalizacja i rozwdj potencjatu spoteczno-gospodarczego —
ZIT Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa todzkiego na lata 2014-
2020, wskazanych w Strategii Rozwoju t6dzkiego Obszaru Metropolitalnego 2020+
(Strategii ZIT).

Uchwata Rady Stowarzyszenia todzki Obszaru Metropolitalny nr 10/2022 w sprawie
aktualizacji kwoty dofinansowania dla projektu objetego Poddziataniem [V.1.1
Odnawialne zrodta energii — ZIT Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
tédzkiego na lata 2014-2020, wskazanego w Strategii Rozwoju todzkiego Obszaru
Metropolitalnego 2020+ (Strategii ZIT).

5) Glosowanie poza posiedzeniem Rady Stowarzyszenia do dnia 29.09.2022 r.

Uchwata Rady Stowarzyszenia t.édzki Obszaru Metropolitalny nr 11/2022 w sprawie
odstgpienia od przeprowadzenia strategicznej oceny oddziatywania na srodowisko dla
projektu aktualizacji Strategii Rozwoju tédzkiego Obszaru Metropolitalnego 2020+
(Strategii ZIT).

Uchwata Rady Stowarzyszenia tédzki Obszaru Metropolitalny nr 12/2022 w sprawie



przyjecia aktualizacji i tekstu jednolitego Strategii Rozwoju todzkiego Obszaru
Metropolitalnego 2020+.

e Uchwata Rady Stowarzyszenia £odzki Obszaru Metropolitalny nr 13/2022 w sprawie
przyjecia aktualizacji harmonogramu sktadania wnioskéw o dofinansowanie projektow
ze srodkow EFRR w ramach ZIT wskazanych w Strategii Rozwoju £6édzkiego Obszaru
Metropolitalnego 2020+ (Strategii ZIT).

¢ Uchwata Rady Stowarzyszenia tédzki Obszaru Metropolitalny nr 14/2022 w sprawie
zmiany Statutu Stowarzyszenia.

6) Glosowanie poza posiedzeniem Rady Stowarzyszenia do dnia 13.12.2022 r.
o Uchwata Rady Stowarzyszenia todzki Obszaru Metropolitalny nr 15/2022 w sprawie
uchwalenia budzetu Stowarzyszenia na rok 2023.

e Uchwata Rady Stowarzyszenia £6dzki Obszaru Metropolitalny nr 16/2022 w sprawie
aktualizacji kwoty dofinansowania dla projektu objetego Poddziataniem VI.3.1
Rewitalizacja i rozwoj potencjatu spoteczno-gospodarczego — ZIT Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa todzkiego na lata 2014-2020, wskazanego
w Strategii Rozwoju t.6dzkiego Obszaru Metropolitalnego 2020+ (Strategii ZIT).

X. Cele statutowe organizacji:

1) wspieranie idei samorzadu terytorialnego oraz obrona wspélnych intereséw cztonkéw
Stowarzyszenia;

2) sprzyjanie rozwojowi wspotpracy i integracji jednostek samorzgdu terytorialnego t.édzkiego
Obszaru Metropolitalnego;

3) promowanie partnerskiego modelu wspétpracy;

4) wspieranie rozwoju spoteczno-gospodarczego todzkiego Obszaru Metropolitalnego;

5) ksztattowanie wspolnej polityki stowarzyszonych jednostek samorzadu terytorialnego;

6) zwiekszenie wptywu todzkiego Obszaru Metropolitalnego na ksztatt i sposéb realizacji
dziatan na jego obszarze wspieranych w ramach polityki spéjnosci;

7) prowadzenie zintegrowanych dziatan na rzecz zréwnowazonego rozwoju obszarow
miejskich, w szczegodlnosci poprzez realizacje Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych
(ZIT).

XI. Zakres dzialalnosci statutowej:
1. Strategia Rozwoju Lodzkiego Obszaru Metropolitalnego 2020+
W okresie sprawozdawczym Zarzad Stowarzyszenia todzki Obszar Metropolitalny prowadzit
Scisty nadzor nad aktualizacjg Strategii Rozwoju Lodzkiego Obszaru Metropolitalnego 2020+
(Strategii ZIT).
Na podstawie art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw
w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014 — 2020 (Dz. U.
z 2017 r., poz. 1460, z p6zn. zm.) w zw. z § 23 pkt. 12 i 15 Statutu Stowarzyszenia todzki
Obszar Metropolitalny, Rada Stowarzyszenia tédzki Obszar Metropolitaliny podijeta jedng
uchwate w sprawie przyjecia aktualizacji i tekstu jednolitego Strategii Rozwoju t.édzkiego
Obszaru Metropolitalnego 2020+ (Strategii ZIT).
Z uwagi na uwolnienie czesci alokacji w odniesieniu do pierwotnie przyjetych zatozen
finansowych projektow w ramach trybu pozakonkursowego ZIT (EFRR), podjeto decyzje
o zidentyfikowaniu nowych projektdw oraz przeniesieniu czesci projektow z listy rezerwowej
na liste podstawowg w ramach Strategii ZIT, co wymagato jej aktualizacji. W dniu 29.09.2022



r., Rada Stowarzyszenia todzki Obszar Metropolitalny uchwatg nr 12/2022 przyjeta
aktualizacje Strategii Rozwoju t.édzkiego Obszaru Metropolitalnego 2020+ (Strategii ZIT).

W zwigzku z powyzszym, Zarzad Stowarzyszenia przekazat w trybie ustawowym Strategie ZIT
do zaopiniowania przez Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej oraz Instytucje
Zarzadzajacg Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa todzkiego na lata 2014-
2020. Aktualizacja Strategii z dn. 29.09.2022 r. zostata zaopiniowana pozytywnie przez Zarzad
Wojewddztwa tédzkiego dnia 24 pazdziernika 2022 r. oraz Ministerstwo Funduszy i Polityki
Regionalnej dnia 25 listopada 2022 r.

2. Porozumienie IZ - IP ZIT

Dnia 23 marca 2022 r. podpisany zostat Aneks Nr 5 do Porozumienia w sprawie powierzenia
zadan Instytucji Posredniczgcej w ramach instrumentu ZIT RPO WL na lata 2014-2020 przez
Zarzgd Wojewddztwa todzkiego Stowarzyszeniu £édzki Obszar Metropolitalny.

Zmiany, ktore zostaty wprowadzone aneksem nr 5 do porozumienia sg nastepstwem zmian
alokacji i w konsekwencji zmian we wskaznikach, w zakresie poddziatan dedykowanych ZIT
(przesuniecie srodkéw na poddziatania o wiekszym potencjale absorpcyjnym).

Realizacja powierzonych zadan w zakresie dotyczacym EFRR:

Biuro SLOM, realizujgc zadania Instytucji Posredniczacej ZIT odpowiada za nabér, weryfikacje
warunkéw formalnych wnioskéw o dofinansowanie i ich ocene pod katem zgodnosci ze
Strategia ZIT.

Harmonogram sktadania wnioskéw o dofinansowanie projektow ze srodkow EFRR w ramach
ZIT wskazanych w Strategii Rozwoju tédzkiego Obszaru Metropolitalnego 2020+ oraz
wszelkie jego zmiany przyjmowane sg w drodze uchwaty przez Rade Stowarzyszenia. W roku
2022 harmonogram byt zmieniany jednokrotnie, w dniu 29 wrzesnia 2022 r.

Wezwania do ztozenia wnioskdéw o dofinansowanie wysytane sg w terminach wynikajgcych
z przyjetego harmonogramu naboru wnioskéw w trybie pozakonkursowym (EFRR). Ponadto,
w przypadku uwolnienia alokacji, w ramach poszczegolnych Poddziatan, IP ZIT dysponuje:
procedurg 11.4.5 dotyczgca wzywania projektow z listy rezerwowej, procedurg IX.1 dotyczgca
podnoszenia dofinansowania w projektach EFRR zakontraktowanych w ramach ZIT oraz
procedurg 1X.2 dotyczgcg podnoszenia kosztow kwalifikowalnych na zakres objety wnioskiem
o dofinansowanie w projektach EFRR zakontraktowanych w ramach ZIT.

W roku 2022 podjeto uchwaty w sprawie wezwania do ztozenia wnioskow o dofinansowanie
3 projektow z listy rezerwowej Strategii ZIT w ramach poddziatania IV.3.1 — Ochrona powietrza
-ZIT.

Ponadto, majgc na wzgledzie efektywng i petng absorpcje s$rodkéw, w okresie
sprawozdawczym podjeto uchwaty Rady Stowarzyszenia w sprawie aktualizacji kwoty
dofinansowania dla 8 projektéw zakontraktowanych w ramach poddziatania 1V.1.1 -
Odnawialne zrodta energii, IV.2.1 — Termomodernizacja budynkéw — ZIT, IV.3.1 — Ochrona
powietrza - ZIT, VI.3.1 Rewitalizacja i rozwdj potencjatu spoteczno-gospodarczego - ZIT.

W okresie sprawozdawczym zostato wystanych:

8 wezwanh (w ramach ktorych dofinansowanie UE stanowito taczng kwote 13 147 568,82 PLN);
1 ponowne wezwanie (w ramach ktérego dofinansowanie UE stanowito kwote
1382 113,82 PLN).

W okresie sprawozdawczym ztozono 3 wnioski o dofinansowanie. Kwota dofinansowania
wskazana w ztozonych wnioskach o dofinansowanie wyniosta tgcznie 3 193 576,31 PLN. Na
dzien 31.12.2022, 1 wniosek o dofinansowanie projektu pozostawat na etapie weryfikacji



warunkéw formalnych, 1 na etapie oceny formalnej merytorycznej w 1IZ RPO WL, 1 jest
realizowany na podstawie podpisanej umowy o dofinansowanie.

W okresie sprawozdawczym podpisano 9 uméw o dofinansowanie (wartos¢ dofinansowania
UE dla nich, wg stanu na dzieh 31.12.2022 uwzgledniajgcego podpisane aneksy, tgcznie
wyniosta: 24 524 013,79 PLN, stanowi to 2,71% alokacji EFRR dla ZIT").

Realizacja powierzonych zadan w zakresie dotyczacym EFS:

W okresie sprawozdawczym, z uwagi na wyczerpanie alokacji, ktéra umozliwitaby ogtoszenie
i rozstrzygniecie konkursu, nie byly prowadzone nabory wnioskéw o dofinansowanie w trybie
konkursowym dla Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa toédzkiego na lata
2014-2020 (EFS). Niemniej jednak, dokonano trzeciej zmiany Listy projektow wybranych do
dofinansowania w ramach konkursu nr RPLD.09.02.02-IP.01-10-002/20, w ramach
Poddziatania 1X.2.2 Ustugi spoteczne i zdrowotne — ZIT (ustugi spofeczne), co umozliwito
zawarcie kolejnej umowy o dofinansowanie (wartos¢ dofinansowania UE wynosi: 3 519 000
PLN).

W zwigzku z uwalnianiem sie oszczednosci, w szczegdélnosci powstatych w wyniku
zakonczenia projektow, w ramach trwajgcej modyfikacji RPO zgtoszono kolejng zmiane
polegajacg na przeniesieniu uwolnionej alokacji z Poddziatania VIIL.3.3. i 1X.1.2 na
Poddziatanie 1X.2.2, ktére charakteryzuje sie najwiekszym potencjatem absorpcyjnych. Dzieki
temu, mozliwe bedzie kontynuowanie dziatan prowadzgcych do zwiekszenia warto$ci
realizowanych projektow. W okresie sprawozdawczym podpisano w tym zakresie 5 aneksow
do umoéw o dofinansowanie

Dane dotyczace kontraktacji i wysokosci alokacji w zatwierdzonych wnioskach o ptatnos¢ wg
stanu na koniec okresu sprawozdawczego przedstawiajg sie w sposob nastepujacy:

a) zakontraktowano ponad 1 mid 15 min PLN, co stanowi ok. 95,93% alokacji (przy
zatozeniu kursu 1 euro = 4,6855 zt), weryfikowane w stosunku do poziomu alokac;ji
okreslonej w Aneksie nr 5 z dnia 23 marca 2022 r., w tym:

— projekty pozakonkursowe EFRR - 95,63% alokacji
— projekty konkursowe EFS — 97,79% alokacji.

b) do kohca okresu sprawozdawczego zostaty zatwierdzone we wnioskach o ptatnosé
wramach ZIT wydatki kwalifikowalne w tgcznej kwocie przekraczajgcej 185
329 436 min € (868 361 075mIn zt). Aktualny poziom wykorzystanej przez ZIT alokacji
UE w zatwierdzonych wnioskach o ptatnos¢ wynosi 64,99%.

Informacja o planie dziatan
W celu przyspieszenia procesu kontraktacji sSrodkéw, majgc rowniez na uwadze koncowy etap
realizacji programu, kontynuowane bedg nastepujgce dziatania tj. :

— wzmozony monitoring realizacji projektéw, wolnych srodkéw alokacji ZIT oraz
potencjatu ich wykorzystania, w tym monitorowanie procesu realokacji srodkéw do
poddziatan o wiekszym potencjale absorpcyjnym w ramach ZIT;

— w przypadku wolnej alokacji planowane jest wzywanie do zlozenia wnioskéw
o dofinansowanie projektow z tzw. listy rezerwowej, niemniej dotyczy¢ bedzie to

1 W odniesieniu do alokacji ZIT wyrazonej w PLN jako warto$¢ $rodkéw wspdlnotowych w ramach wszystkich
poddziatan ZIT w ramach EFRR, jaka moze by¢ objeta umowami/decyzjami o dofinansowanie w catym okresie
programowania 2014-2020 wg. kursu EUR 4,6855 (na podstawie danych z IZ RPO Wt na koniec grudnia 2022 r.)



wytgcznie projektow, ktdre majg charakter ,dojrzaty”; ponadto wykorzystanie procedur
dotyczacych aktualizacji kwot dofinansowania w projektach juz realizowanych;

— monitoring stanu przygotowania wnioskéw o dofinansowanie, umozliwiajgcy wskazanie
wnioskodawcom (jeszcze przed ziozeniem wniosku o dofinansowanie) aspektéw
potencjalnie majgcych wplyw na sprawne przeprowadzenie procesu oceny;

— prowadzenie szkolen/spotkan informacyjnych w zakresie prawidtowego przygotowania
dokumentaciji aplikacyjnej.

3. Zmiany Statutu

W okresie sprawozdawczym zmieniony zostat Statut Stowarzyszenia - podczas posiedzenia
w dniu 29.09.2022 r. Rada Stowarzyszenia wprowadzita do Statutu zmiany w zakresie
porzadkowym dot. nowej perspektywy finansowej 2021-2027 oraz dot. Komitetu Doradczego
Stowarzyszenia £odzki Obszar Metropolitalny.

4,
1.

5.

Przeprowadzone kontrole i audyty

W dniach 28.03.-08.04.2022 r. odbyla sie systemowa kontrola planowa, w zakresie
wykonywanych zadan zwigzanych z realizacjg Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa todzkiego na lata 2014-2020 (EFS), przeprowadzona przez Departament
EFS w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa todzkiego. W wyniku kontroli nie
stwierdzono nieprawidtowosci.

. W dniach 19.04.-06.05.2025r., zgodnie z Rocznym Planem Kontroli, przeprowadzona

zostata systemowa kontrola planowa. W wyniku kontroli systemowej w zakresie
wykonywanych zadan zwigzanych z realizacjg Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa tédzkiego na lata 2014-2020 (EFRR), przeprowadzonej przez Departament
ds. RPO w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa tédzkiego zespdt kontrolny
przedstawit rekomendacje w zakresie sporzgdzania notatki w przypadku koniecznosci
zmian instrukcji wykonawczych, jak i ich braku, przynajmniej raz na 4 miesigce.

Funkcjonowanie Biura SLOM i umowa dotacji

5.1. Funkcjonowanie Biura SLOM
W roku 2022 r. nie prowadzono zadnego naboru kandydatow na wolne stanowisko w Biurze
Stowarzyszenia.

W okresie sprawozdawczym wydane zostaly nastepujgce Zarzadzenia Organizacyjne
Dyrektora Biura Stowarzyszenia tOM:

e Zarzagdzenie Organizacyjne nr 1/2022 z dnia 21.02.2022 r. w sprawie zmiany
zarzadzenia organizacyjnego Dyrektora Biura Stowarzyszenia todzki Obszar
Metropolitalny w todzi nr 2/2020 z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie powotania zespotu
audytu wewnetrznego do spraw polityki bezpieczenhstwa i ochrony danych osobowych
w Stowarzyszeniu todzki Obszar Metropolitalny w £odzi.

e Zarzgdzenie Organizacyjne nr 2/2022 z dnia 21.02.2022 r. w sprawie zmiany instrukcji
kancelaryjnej obowigzujgcej w Stowarzyszeniu £6dzki Obszar Metropolitalny w t.odzi.

e Zarzadzenie Organizacyjne nr 3/2022 z dnia 29.06.2022 r. w sprawie przyjecia
Regulaminu pracy komisji przetargowej w ramach postepowania o udzielenie
zamowienia publicznego na ,Opracowanie modelu struktury funkcjonalno-
przestrzennej tédzkiego Obszaru Metropolitalnego” przez Biuro Stowarzyszenia
tédzki Obszar Metropolitalny w todzi.

e Zarzgdzenie Organizacyjne nr 4/2022 z dnia 27.07.2022 r. w sprawie zmiany



zatgcznika do zarzadzenia Dyrektora Biura Stowarzyszenia todzki Obszar
Metropolitalny w £odzi nr 1/2015 z dnia 1 lipca 2015 r.

e Zarzadzenie Organizacyjne nr 5/2022 z dnia 25.10.2022 r. w sprawie przyjecia
Regulaminu pracy komisji przetargowej w ramach postepowania o udzielenie
zamoéwienia publicznego na ,Plan zrownowazonej mobilnosci miejskiej dla tédzkiego
Obszaru Metropolitalnego 2030 (z perspektywg do 2040)” przez Biuro Stowarzyszenia
tédzki Obszar Metropolitalny w todzi.

e Zarzgdzenie Organizacyjne nr 6/2022 z dnia 05.12.2022 r. w sprawie zmiany
zarzgdzenia Dyrektora Biura Stowarzyszenia £odzki Obszar Metropolitalny w todzi nr
5/2018 z dnia 6 grudnia 2018 r. procedur przeprowadzania okresowych ocen
pracownikéw oraz modelu kompetencyjnego w Biurze Stowarzyszenia t6dzki Obszar
Metropolitalny.

e Zarzgdzenie Organizacyjne nr 7/2022 z dnia 05.12.2022 r. w sprawie ustalenia dni
wolnych od pracy dla pracownikéw Biura Stowarzyszenia £6dzki Obszar Metropolitalny
w todzi w zamian za dni swigteczne przypadajace w sobote w roku 2023.

5.2. Umowa dotacji

Wsparcie finansowe dla podmiotéow realizujgcych Zintegrowane Inwestycje Terytorialne
udzielane jest przez Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej zgodnie z przyjetymi
zasadami finansowania Zwigzkow ZIT, w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna
2014-2020.

Wysokos$¢ przyznanej dotacji na lata 2020-2022 wynosita 1925 906,04 zt. (umowa
nr DRP/BDG-II/POPT/31/20 wraz z aneksami). Kwota dotacji zatozona w budzecie za 2022
wynosita 480 598,09 zt. (wersja 1 przyjeta 6 kwietnia 2022 r. zmieniona w dniu 29
listopada2022 r.). Kwalifikowalne byty wydatki zwigzane bezposrednio z funkcjonowaniem
podmiotow realizujgcych ZIT, w szczegolnosci zwigzane z zakohczenia realizacji zadan IP ZIT,
wzmocnieniem wspoipracy i partnerstw oraz przygotowaniem projektéw o charakterze
zintegrowanym, przewidzianych do dofinansowania ze srodkow UE w kolejnej perspektywie
2021-2027.

W 2022 roku byly ponoszone wydatki w ramach nastepujacych kategorii:

Wynagrodzenia pracownikéw Biura StOM: na koniec grudnia 2022 r. w Biurze byto
zatrudnionych 10 oséb na 9 etatach, zaangazowanych we wdrazanie ZIT, zgodnie ze strukturg
organizacyjng stowarzyszenia oraz opisem stanowisk pracy. Wynagrodzenie byto wyptacane
zgodnie z zasadami i warunkami opisanymi w Regulaminie wynagradzania pracownikow Biura
StOM. Pracownicy Biura SLOM byli dostepni (na biezaco) dla wszystkich wnioskodawcéw
oraz beneficjentdw, ktérzy potrzebowali pomocy na etapie przygotowania i realizacji projektow,
dotyczyto to wszystkich przeprowadzonych naboréw. Ponadto wykonywane zadania dotyczyty
procesu przygotowania dokumentéw strategicznych obowigzujgcych w nowej perspektywie
finansowej 2021-2027.

Wynagrodzenia koordynatoréw w urzedach miast i gmin wchodzgcych w sktad SEOM: za
koordynacje i inicjowanie dziatan komorek organizacyjnych kazdego jst byli odpowiedzialni
Koordynatorzy ZIT powotywani na podstawie decyzji wéjta/burmistrza/prezydenta. Powierzony
im zakres zadan zgodnie z przyjeta Uchwatg nr 8/2022 Rady Stowarzyszenia z dnia 30
czerwca 2022 r. dotyczyt przede wszystkim budowania wspotpracy oraz przygotowania do
nowego okresu programowania.




Koszty state utrzymania biura — obejmujgce wszystkie optaty dot. utrzymania biura: najem
powierzchni biurowej oraz biezgca jej eksploatacja, koszty potgczen telekomunikacyjnych
i dostepu do Internetu, ustug pocztowych, obstugi informatycznej i zakupu licencji, koszty
szkolen BHP oraz badan lekarskich dla pracownikéw Biura SLOM.

Szkolenia i _doradztwo dla beneficientdéw/potencjalnych beneficientéw — przedstawiciele
jednostek samorzadu zrzeszonych w StOM brali udziat w szkoleniu w zakresie:
Przygotowanie postepowania o udzielenie zamowienia publicznego w Swietle nowej ustawy
PZP, zrealizowanych w 2 terminach 15-16 listopada 2022 r. oraz 17-18 listopada 2022 r.

Wsparcie eksperckie instytucji - w ramach ustug eksperckich zostat przygotowany przez
Cpoint Sp. z o0.0. model struktury funkcjonalno-przestrzennej toédzkiego Obszaru
Metropolitalnego. Powyzszy dokument jest obligatoryjnym elementem strategii rozwoju
ponadlokalnego, ktéra bedzie wspdlng strategig rozwoju opracowang w przysztosci dla gmin
zrzeszonych w ramach Stowarzyszenia todzki Obszar Metropolitalny.

Model struktury funkcjonalno-przestrzennej jest narzedziem, ktére prezentowa¢ ma
projektowane kierunki strategicznych zmian rozwoju obszaru w odniesieniu i nawigzaniu do
przestrzeni, integrujgc zagadnienia spoteczno-gospodarcze z przestrzennymi. Realizowane
zgodnie z zatozeniami przedmiotowego dokumentu cele strategiczne, dadzg szanse
wzmochienia juz istniejgcych i stworzenia nowych platform wspétpracy réznych podmiotow,
funkcjonujgcych w rzeczywistosci lokalnej oraz wyposazenia samorzgdéw w wieksze
mozliwosci wspodlnego oddziatywania na otoczenie. Model struktury funkcjonalno-
przestrzennej prezentuje pozgdane Kierunki rozwoju gospodarczego, spotecznego,
przestrzennego okreslonego terytorium/obszaru w danym, zaktadanym horyzoncie czasowym.
Przedstawia on zmiany, jakie powinny zaistnie¢ w przestrzeni, by zrealizowa¢ wyznaczone
cele strategiczne oraz osiggna¢ zaktadane efekty tych celow. Warsztat tematyczny z udziatem
przedstawicieli jst zostat przeprowadzony w dniu 21 listopada 2022 r.

Ustugi prawne i ksiegowe - na podstawie podpisanych uméw realizowane byty ustugi
z zakresu:

— obstugi prawnej, zgodnie z umowg zawartg w dniu 26 lutego 2021 r.

— obstugi ksiegowo-finansowej, zgodnie z umowg zawartg w dniu 14 stycznia 2021 r.

— przeprowadzenie kontroli finansowej w zwigzku z rozliczaniem dotacji na wsparcie
podmiotu realizujgcego Zintegrowane Inwestycje Terytorialne ze srodkéw Programu
Operacyjnego Pomoc Techniczna 2014 -2020, zgodnie z umowg zawartg w dniu
25 sierpnia 2020 r.

INFORMACJA NA TEMAT PODPISANYCH UMOW

Przedmiot Wartos¢ Nr i data podpisania umowy

Swiadczenie ustug wsparcia
technicznego oraz dostepu do
oprogramowania oraz
zapewnienie i utrzymanie
zasobow informatycznych
Stowarzyszenia t.6dzki Obszar
Metropolitalny (SLOM)

26 021,88 zt Umowa nr SLOM.271.1.2022/1
brutto zawarta w dniu 24.01.2022 r.




Przedmiot Wartos¢ Nr i data podpisania umowy
Opracowanie modelu struktury
funkcjonalno-przestrzennej 155 865,60 zt Umowa SEOM.271.2.2022/2
tédzkiego Obszaru brutto zawarta w dniu 02.08.2022 r.
Metropolitalnego
Umowa naimu 198 000,00 zt Umowa S£LOM.271.8.2022/3
: brutto zawarta w dniu 04.08.2022 r.
Swiadczenie ustug
szkoleniowych dla 15 298,00 zt Umowa nr SLtOM.271.6.2022/4
Stowarzyszenia t.6dzki Obszar brutto zawarta w dniu 27.10.2022 r.
Metropolitalny
Umowa o $wiadczenie ustug
szkoleniowych z zakresu BHP 290,00 z Umowa SEOM.271.10.2022/5
dla Stowarzyszenia £odzki brutto zawarta w dniu 08.12.2022 r.
Obszar Metropolitalny w todzi
Swiadczenie ustugi telefonii 2 583,00 z Umowa SLOM.271.11.2022/7
cyfrowej brutto zawarta w dniu 31.12.2022 r.
Swiadczenie ustuai Internet 5 166,00 zt Umowa SEOM.271.11.2022/6
9 brutto zawarta w dniu 31.12.2022 r.,

ROZLICZENIE DOTACJI za 2022 ROK

Kwota przyznanej dotacji

Kwota dotacji

wg zatwierdzonego budzetu na dzief 31.12.2021

(wersja 2 z 29 listopada 2022 r.)

% wykonania

480 598,09 zt 479161,96 zt 99,70%

Sprawozdanie roczne, z wykorzystania przyznanej dotacji, zostalo przekazane do
Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej w dniu 1 lutego 2023 r. i zatwierdzone w dniu
13 lutego 2023 r.

Xll. Posiedzenia Zarzadu Stowarzyszenia L6dzki Obszar Metropolitalny:
W 2022 r. w trybie stacjonarnym odbyly sie dwa posiedzenia Zarzadu Stowarzyszenia tOM
(25 maja 2022 r. oraz 29 wrzesnia 2022 r.).
W trybie stacjonarnym i obiegowym podjeto nastepujgce uchwaty:

1) Glosowanie Zarzadu Stowarzyszenia w trybie obiegowym do dnia 18.03.2022 r.

e Uchwata Zarzadu Stowarzyszenia t6dzki Obszaru Metropolitalny nr 1/2022 w sprawie
zmian do porozumienia w przedmiocie powierzenia Stowarzyszeniu todzki Obszar
Metropolitalny w todzi zadan zwigzanych z realizacjg Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa tédzkiego na lata 2014 — 2020 w ramach instrumentu
Zintegrowane Inwestycje Terytorialne.



Uchwata Zarzadu Stowarzyszenia todzki Obszaru Metropolitalny nr 2/2022 w sprawie
zatwierdzenia listy ocenionych projektéw oraz wyboru projektéw do dofinansowania
(wersja 03 - po zwiekszeniu dofinansowania) w ramach konkursu nr RPLD.09.02.02-
IP.01-10-001/20 dla Dziatania 1X.2 Ustugi na rzecz osdb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, Poddziatania 1X.2.2 Ustugi spoteczne i zdrowotne - ZIT,
Osi Priorytetowej IX Wigczenie spoteczne w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Lddzkiego na lata 2014-2020.

Uchwata Zarzgdu Stowarzyszenia £odzki Obszaru Metropolitalny nr 3/2022 w sprawie
przygotowania projektu uchwaty Rady Stowarzyszenia t6dzki Obszar Metropolitalny
w sprawie przystgpienia do opracowania projektu dokumentu Strategii Zintegrowanych
Inwestycji Terytorialnych t6dzkiego Obszaru Metropolitalnego na lata 2021-2027.
Uchwata Zarzadu Stowarzyszenia todzki Obszaru Metropolitalny nr 4/2022 w sprawie
przygotowania projektu uchwaty Rady Stowarzyszenia to6dzki Obszar Metropolitalny
w sprawie aktualizacji kwoty dofinansowania dla projektu objetego Poddziataniem
VI.3.1 Rewitalizacja i rozwdj potencjatu spoteczno-gospodarczego — ZIT Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa todzkiego na lata 2014-2020, wskazanego
w Strategii Rozwoju t.édzkiego Obszaru Metropolitalnego 2020+ (Strategii ZIT).

2) Glosowanie Zarzadu Stowarzyszenia w trybie obiegowym do dnia 08.04.2022 r.

Uchwata Zarzgdu Stowarzyszenia £6dzki Obszaru Metropolitalny nr 5/2022 w sprawie
przyjecia sprawozdania z dziatalnosci Zarzgdu Stowarzyszenia za rok 2021.

Uchwata Zarzgdu Stowarzyszenia £6dzki Obszaru Metropolitalny nr 6/2022 w sprawie
przyjecia sprawozdania finansowego Stowarzyszenia £6dzki Obszar Metropolitalny za
rok 2021.

Uchwata Zarzgdu Stowarzyszenia £6dzki Obszaru Metropolitalny nr 7/2022 w sprawie
przygotowania projektu uchwaty Rady Stowarzyszenia to6dzki Obszar Metropolitalny
w sprawie aktualizacji kwoty dofinansowania dla projektéw objetych Poddziataniem
IV.3.1 Ochrona powietrza — ZIT Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
tédzkiego na lata 2014-2020, wskazanego w Strategii Rozwoju todzkiego Obszaru
Metropolitalnego 2020+ (Strategii ZIT).

3) Glosowanie Zarzadu Stowarzyszenia w trybie stacjonarnym do dnia 25.05.2022 r.

Uchwata Zarzadu Stowarzyszenia £6dzki Obszaru Metropolitalny nr 8/2022 w sprawie
przyjecia projektu uchwaty Rady Stowarzyszenia tédzki Obszar Metropolitalny
zmieniajgcej uchwate Rady Stowarzyszenia t.édzki Obszar Metropolitalny nr 11/2021
z dnia 13 grudnia 2021 r. w sprawie uchwalenia budzetu Stowarzyszenia na rok 2022.
Uchwata Zarzgdu Stowarzyszenia £6dzki Obszaru Metropolitalny nr 9/2022 w sprawie
przyjecia projektu uchwaly Rady Stowarzyszenia tédzki Obszar Metropolitalny
W sprawie przyjecia i wprowadzenia Regulaminu wynagradzania koordynatoréw ZIT.
Uchwata Zarzgdu Stowarzyszenia toédzki Obszaru Metropolitainy nr 10/2022
w sprawie przyjecia projektu uchwaty Rady Stowarzyszenia toédzki Obszar
Metropolitalny zmieniajgcej uchwate Rady Stowarzyszenia todzki Obszar
Metropolitalny nr 2/2022 z dnia 14 stycznia 2022 r. wsprawie aktualizacji kwoty
dofinansowania dla projektéw objetych Poddziataniem VI.3.1 Rewitalizacja i rozwdgj
potencjatu spoteczno-gospodarczego — ZIT Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa tédzkiego na lata 2014-2020, wskazanych w Strategii Rozwoju
todzkiego Obszaru Metropolitalnego 2020+ (Strategii ZIT)



4) Glosowanie Zarzadu Stowarzyszenia w trybie obiegowym do dnia 13.06.2022 r.

Uchwata Zarzadu Stowarzyszenia todzki Obszaru Metropolitalny nr 11/2022
w sprawie przygotowania projektu uchwaty Rady Stowarzyszenia tédzki Obszar
Metropolitalny w sprawie aktualizacji kwoty dofinansowania dla projektu objetego
Poddziataniem [V.1.1 Odnawialne zrédta energii — ZIT Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa tddzkiego na lata 2014-2020, wskazanego w Strategii
Rozwoju todzkiego Obszaru Metropolitalnego 2020+ (Strategii ZIT).

5) Glosowanie Zarzadu Stowarzyszenia w trybie obiegowym do dnia 22.07.2022 r.

Uchwata Zarzgdu Stowarzyszenia toédzki Obszaru Metropolitainy nr 12/2022
w sprawie wezwania do ztozenia wnioskéw o dofinansowanie dla Wnioskodawcéw
projektow wskazanych na LiScie projektdw rezerwowych ZIT wstepnie
zidentyfikowanych przez 1Z RPO Wk, ktérych dofinansowanie jest mozliwe
w przypadku dostepnosci alokacji w ramach RPO WL na lata 2014-2020 w czesci ZIT,
4-136 ,Budowa Swietlicy wiejskiej w Zofiowce w standardzie budownictwa pasywnego
— Gmina Tuszyn, 4-169 ,Zastosowanie energooszczednego oswietlenia drég
publicznych na terenie Gminy Zgierz - |l etap” — Gmina Zgierz, 4-134 ,Budowa
i modernizacja oswietlenia publicznego z wykorzystaniem urzgdzen
energooszczednych i ekologicznych na terenie Miasta Zgierza” — Gmina Miasto Zgierz.

6) Glosowanie Zarzadu Stowarzyszenia w trybie stacjonarnym do dnia 29.09.2022 r.

Uchwata Zarzadu Stowarzyszenia tédzki Obszaru Metropolitainy nr 13/2022
w sprawie przyjecia projektu uchwaly Rady Stowarzyszenia tdédzki Obszar
Metropolitalny w sprawie odstgpienia od przeprowadzenia strategicznej oceny
oddziatywania na $rodowisko dla projektu aktualizacji Strategii Rozwoju t6dzkiego
Obszaru Metropolitalnego 2020+ (Strategii ZIT).

Uchwata Zarzadu Stowarzyszenia tédzki Obszaru Metropolitainy nr 14/2022
w sprawie przygotowania projektu uchwaty Rady Stowarzyszenia todzki Obszar
Metropolitalny w sprawie przyjecia aktualizacji i tekstu jednolitego Strategii Rozwoju
t6dzkiego Obszaru Metropolitalnego 2020+.

Uchwata Zarzadu Stowarzyszenia todzki Obszaru Metropolitalny nr 15/2022
w sprawie przygotowania projektu uchwatly Rady Stowarzyszenia tédzki Obszar
Metropolitalny w sprawie przyjecia aktualizacji harmonogramu sktadania wnioskéw
o dofinansowanie projektéw ze srodkéw EFRR w ramach ZIT wskazanych w Strategii
Rozwoju todzkiego Obszaru Metropolitalnego 2020+ (Strategii ZIT).

Uchwata Zarzadu Stowarzyszenia tédzki Obszaru Metropolitainy nr 16/2022
w sprawie przygotowania projektu uchwatly Rady Stowarzyszenia tédzki Obszar
Metropolitalny w sprawie zmiany Statutu Stowarzyszenia.

Uchwata Zarzadu Stowarzyszenia tédzki Obszaru Metropolitainy nr 17/2022
w sprawie przyjecia i wprowadzenia Regulaminu Komitetu Doradczego
Stowarzyszenia oraz ogtoszenia otwartego naboru kandydatéw na cztonkéw Komitetu.

7) Glosowanie Zarzadu Stowarzyszenia w trybie obiegowym do dnia 16.12.2022 r.

Uchwata Zarzadu Stowarzyszenia tédzki Obszaru Metropolitainy nr 18/2022
w sprawie przyjecia projektu uchwaly Rady Stowarzyszenia toédzki Obszar
Metropolitalny w sprawie uchwalenia budzetu Stowarzyszenia na rok 2023.

Uchwata Zarzadu Stowarzyszenia tédzki Obszaru Metropolitainy nr 19/2022
w sprawie przygotowania projektu uchwatly Rady Stowarzyszenia tédzki Obszar



Metropolitalny w sprawie aktualizacji kwoty dofinansowania dla projektu objetego
Poddziataniem VI.3.1 Rewitalizacja i rozwdj potencjatu spoteczno-gospodarczego —
ZIT Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa todzkiego na lata 2014-
2020, wskazanego w Strategii Rozwoju t6dzkiego Obszaru Metropolitalnego 2020+
(Strategii ZIT).

Uchwata Zarzadu Stowarzyszenia tédzki Obszaru Metropolitainy nr 20/2022
w sprawie przeprowadzenia inwentaryzacji rocznej w Stowarzyszeniu tédzki Obszar
Metropolitalny.



