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Zapytanie ofertowe

Stowarzyszenie toédzki Obszar Metropolitalny z siedzibg w todzi (dalej; Zamawiajgcy), zwraca sie
Z uprzejmg prosba o przediozenie oferty cenowej na:

»Swiadczenie ustug medycznych w zakresie medycyny pracy dla pracownikéw
Stowarzyszenia Lodzki Obszar Metropolitalny”

I. Nazwa i adres Zamawiajgcego:

Stowarzyszenie L6dzki Obszar Metropolitalny
NIP 725-207-66-21

t6dz 90-926, ul. Piotrkowska 104

Tel. 42 233-54-90

Fax 42 233-54-97

e-mail: biuro@lom.lodz.pl

Il. Termin wykonania (zakonczenia) zaméwienia:

Od dnia 1 stycznia 2025 r. do dnia 31 grudnia 2026 r. lub do wcze$niejszego wyczerpania wartosci
przedmiotu umowy.

lll. Tryb udzielenia zamoéwienia:

Zgodnie z art. 2 ust.1 pkt. 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. — Prawo zamowien publicznych przy
udzielaniu niniejszego Zamowienia, ustawy nie stosuje sie.
Zamoéwienie prowadzone jest w trybie zapytania ofertowego z zachowaniem zasady konkurencyjnosci.

IV. Opis przedmiotu zamoéwienia:
Kod CPV 85121000-3 Ustugi medyczne

1. Przedmiotem zamowienia jest Swiadczenie ustug medycznych w zakresie medycyny pracy, w tym
obejmujgcych badania laboratoryjne i diagnostyczne w zakresie niezbednym do wydania orzeczen
lekarskich oraz konsultacje specjalistyczne dla pracownikow lub kandydatow do pracy
u Zamawiajgcego, polegajgce na:

a) wykonywaniu profilaktycznych badan lekarskich: wstepnych, okresowych i kontrolnych,

b) profilaktycznej opiece zdrowotnej niezbednej z uwagi na warunki pracy obejmujgcej badania
lekarskie celowane majgce na celu orzeczenie o mozliwosci wykonywania dotychczasowej
pracy w sytuacji zgtoszenia przez pracownika potrzeby takiego badania poza terminami
wynikajgcymi z czestotliwosci badan okresowych, w tym kontrolne profilaktyczne badanie
okulistyczne pracownika w przypadku pogorszenia wzroku pracownika,

c) wydawaniu orzeczen lekarskich do celow okreslonych w Kodeksie Pracy i przepisach
wykonawczych, stwierdzajgcych:

- brak przeciwwskazan do pracy na okreslonym stanowisku albo
- istnienie przeciwwskazan do pracy na okreslonym stanowisku w warunkach pracy opisanych
w skierowaniu na badania lekarskie.
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2. Badania profilaktyczne przeprowadzane bedg na podstawie skierowania wydanego przez
Zamawiajgcego.

3. Zakres wymaganych badan profilaktycznych w okresie realizacji zaméwienia:

a) Badania podstawowe:
- konsultacja lekarza medycyny pracy z wystawieniem orzeczenia,
- konsultacja okulistyczna,
- badania laboratoryjne (morfologia ogdlna, OB, badanie ogélne moczu),
b) Badania dodatkowe, wykonywane na zlecenie lekarza medycyny pracy, koniecznos¢ wykonania
tych badanh uzasadnia stanowisko zajmowane przez badanego pracownika:
- glukoza (cukier w surowicy krwi),
- cholesterol catkowity w surowicy krwi,
- EKG z opisem,
- konsultacja neurologiczna
4. Szacowana liczba oséb objetych badaniami podstawowymi:
- wstepnymi — 10 oséb
- okresowymi — 10 oséb,
- kontrolnymi - 10 oséb,
- celowane — 10 osob.
Podane ilosci badan sag ilosciami szacunkowymi. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo
zmniejszenia liczby pracownikéw skierowanych na badania.

5. Swiadczenie ustug medycznych objetych przedmiotem zamoéwienia ma by¢ realizowane we
wszystkie dni robocze (od poniedziatku do piatku) w godzinach: od 8:00 do 16:00.

6. Badania powinny by¢ wykonywane w placowkach wskazanych przez Wykonawce na terenie
miasta todzi.

7. Wykonanie badan oraz wystawienie orzeczenia powinno nastgpi¢ w ciggu 3 dni roboczych po
telefonicznym lub osobistym zgtoszeniu sig osoby skierowane;.

8. W przypadku, gdy w wyniku badan okulistycznych przeprowadzonych w ramach badan
profilaktycznych/celowanych zajdzie potrzeba stosowania przez osobe badang okularéw
korygujgacych wzrok, lekarz okulista przeprowadzajgcy badanie, wystawi recepte okre$lajgca
parametry odpowiednich szkiet korygujgcych wzrok.

V. Warunki udziatlu w postepowaniu:

O udzielenie zamodwienia moga ubiega¢ sie Wykonawcy, ktorzy posiadajg uprawnienia do
wykonywania dziatalnosci leczniczej, w tym wykonywania zadan stuzby medycyny pracy (art. 229
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy) i sg wpisani do wtasciwego rejestru, zgodnie
z ustawg z dnia 15.04.2011 r. o dziatalno$ci leczniczej.

VI. Kryteria oceny ofert:

Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy bedzie kierowat sie kryteriami:

e 90% cena brutto, obliczana w ten sposéb, ze maksymalng punktacje 90 punktéw otrzymuje
wykonawca, ktéry zaoferowat najnizszg cene. Pozostali wykonawcy otrzymujg punktacje
obliczong wg wzoru:

NC x 90/C
Gadzie:
NC - najnizsza zaoferowana cena
C- cena oferty punktowane;j
Wynik podawany jest w zaokragleniu do 1 miejsca po przecinku.

e 10% termin platnosci za zrealizowane ustugi bedzie stanowi¢ drugie kryterium oceny ofert

i bedzie liczony nastepujaco:



VII.

VIII.

arwDN

min. 14 dni - O pkt.,
min. 21 dni - 5 pkt.,
min. 30 dni - 10 pkt.
za kryterium ,termin ptatnosci” wykonawca moze maksymalnie dosta¢ 10 pkt.

Na ocene kohcowg kazdej z czesci oferty przedstawionej przez danego Wykonawce skfada sie
suma punktéw z obu kryteriéw.

Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, zawierajgca wszystkie wymagane informacije,
ztozona przez Wykonawce spetniajgcego wszystkie warunki udziatlu w postepowaniu oraz
otrzyma najwyzszg fgczng liczbe punktow.

Sposéb przygotowania oferty:

Oferta powinna by¢ ztozona na zatgczonym formularzu ofertowym i zawiera¢ wszystkie wymagane
w nim informacje.

Wykonawca jest zobowigzany do ziozenia oswiadczenia o braku powigzan osobowych lub
kapitatowych zgodnie z zatgcznikiem nr 2.

Do przedstawionej oferty nalezy dotgczy¢ aktualny odpis z rejestru podmiotéw wykonujgcych
dziatalnos¢ leczniczg — prowadzony przez organ prowadzacy rejestr zgodnie z art. 106 ust. 1 ustawy
z dnia 15.04.2011 r. o dziatalno$ci lecznicze;j.

. Dokumenty potwierdzajgce uprawnienia oséb podpisujgcych oferte do jej podpisania, o ile nie

wynikajg z przepisow prawa lub innych dokumentow rejestrowych.

W przypadku, gdy osoba podpisujgca oferte w imieniu Wykonawcy nie jest wpisana do wiasciwego
rejestru lub ewidenciji, jako osoba upowazniona do reprezentowania i sktadania oswiadczenia woli
w imieniu Wykonawcy, musi przedstawi¢ upowaznienie w oryginale lub kopii poswiadczonej za
zgodno$¢ z oryginatem przez osoby uprawnione do sktadania oswiadczenia woli w imieniu
Wykonawcy.

Koszty zwigzane z przygotowaniem oferty ponosi Wykonawca.

Cena brutto wskazana w ofercie powinna uwzglednia¢é wszystkie wymogi, o ktérych mowa
w zapytaniu ofertowym, w tym zawiera¢ wszelkie koszty niezbedne do prawidiowego i petnego
wykonania przedmiotu zamdéwienia oraz obejmowac nalezne optaty i podatki.

Wszystkie ewentualne upusty, rabaty, bonifikaty i promocje zastosowane przez Wykonawce muszg
by¢ uwzglednione w cenie oferty.

Wszystkie kwoty nalezy podawac w walucie polskiej.

Termin i miejsce skladania ofert:

Oferte sporzgdzong wedtug wzoru wskazanego w Zatgczniku nr 1 wraz z pozostatymi zatgcznikami
i dokumentami nalezy ztozy¢ w formie elektronicznej (skan podpisanych dokumentéw) na adres e-
mail: biuro@lom.lodz.pl.

Za date decydujgcg uznaje sie date wptywu oferty.

Zamawiajacy nie dopuszcza skladania ofert czesciowych lub/i wariantowych.

Termin sktadania ofert uptywa dnia: 20 grudnia 2024 r.

Wszelkie pytania do tresci zamowienia nalezy sktada¢ drogg elektroniczng na adres email:
biuro@lom.lodz.pl.

Osoby do kontaktu: Julia Idziaszek

IX. Przestanki odrzucenia oferty:

Zamawiajgcy odrzuci oferte, jezeli:
» jej tres¢ nie bedzie odpowiadac tresci zapytania ofertowego,
» bedzie niewazna na podstawie odrebnych przepisow,



= nie bedzie zawierata wszystkich wymaganych przez Zamawiajgcego dokumentow lub
oswiadczen.

Oferta ztozona po terminie wskazanym w zapytaniu ofertowym nie podlega ocenie.

X.  Zmiany w umowie:

W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Zamawiajgcy
moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powzigcia wiadomosci o tych okolicznosciach.
W takim wypadku Wykonawca moze zgdac¢ jedynie wynagrodzenia naleznego mu z tytutu
wykonanej czesci umowy.

XI. Zastrzezenia:

1. Zlozenie niniejszego zapytania ofertowego nie stanowi oferty w rozumieniu przepiséw kodeksu
cywilnego.

2. Zamawiajgcy uprawniony jest do zmiany lub odwotania zapytania ofertowego, a takze do
rezygnacji z prowadzenia postepowania bez wytonienia wykonawcy i bez podania przyczyny.

3. Zamawiajgcy uniewaznia postepowanie o udzielenie zamowienia, jezeli:

a) nie zostata ztozona zadna oferta;

b) cena najkorzystniejszej oferty przewyzsza maksymalng kwote, ktérg Zamawiajgcy moze
przeznaczy¢ na sfinansowanie zamowienia;

c) Zamawiajgcy stwierdzi zaistnienie istotnych okolicznosci, ktérych nie mozna byto przewidziec¢
wczesniej, a ktérych zaistnienie powoduje niemoznos¢ zawarcia prawidtowej umowy;

d) wszystkie oferty zostang odrzucone.

4. Zamawiajgcy dopuszcza, obok formy pisemnej, mozliwo$¢ porozumiewania sie z Wykonawcami za
posrednictwem poczty elektroniczne;.

5. Wykluczeniu z postepowania podlegajg wykonawcy, w stosunku do ktérych stwierdzono konflikt
interesow.

6. W celu unikniecia konfliktu intereséw zaméwienia udzielane przez zamawiajgcego nie mogg by¢
udzielane podmiotom powigzanym z nim osobowo lub kapitatowo. Przez powigzania osobowe lub
kapitatowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi
do zaciggania zobowigzan w imieniu zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi w imieniu
zamawiajgcego czynno$ci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru
wykonawcy a wykonawca, polegajgce w szczegdlnosci na:

a) uczestniczeniu w spotce, jako wspdlnik spoétki cywilnej lub spotki osobowe;j,

b) posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji,

¢) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzgdzajgcego, prokurenta, petnomocnika,

d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub
w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

7. Zamawiajgcy informuje, ze w niniejszym postepowaniu Wykonawcom nie przystugujg Srodki
ochrony prawnej okre$lone w ustawie z dnia 11 wrzesnia 2019 r. — Prawo zamdwien publicznych.

Zatgczniki:

1. Formularz ofertowy

2. Oswiadczenie oferenta o braku powigzan osobowych lub kapitalowych z zamawiajgcym

3. Wzor umowy

4. Wzdor umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych

5. Klauzula informacyjna



