Tekst jednolity
ustalony uchwatg Rady Stowarzyszenia nr 14/2022
z dnia 29 wrzesnia 2022 r.

STATUT
STOWARZYSZENIA LODZKI OBSZAR METROPOLITALNY

Preambuta

Kierujgc sie mozliwosciami, jakie stworzyla Komisja Europejska okredlajgc strategie
interwencji funduszy europejskich w ramach polityk unijnych, w tym perspektywy finansowej
2014-2020 oraz 2021-2027, w celu wspomagania zréwnowazonego rozwoju obszaréw
miejskich oraz zwigkszenia zaangazowania miast i ich obszaréw funkcjonalnych
w zarzadzaniu srodkami strukturalnymi Unii Europejskiej, a takze majgc na uwadze ich
efektywne wykorzystanie w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych na terenie
t6dzkiego Obszaru Metropolitalnego, w celu obrony i realizacji wspdlnych interesow,
wspotpracy partnerskiej oraz okres$lenia i realizacji celdw oraz realizacji strategii terytorialnych,
w tym strateqii ZIT i strategii rozwoju ponadregionalnego , postanawia sie co nastepuje:

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Stowarzyszenie nosi nazwe: £odzki Obszar Metropolitalny, zwane dalej Stowarzyszeniem.

§ 2.

Stowarzyszenie jest stowarzyszeniem jednostek samorzadu terytorialnego todzkiego
Obszaru Metropolitalnego: Miasto £odz, Powiat Brzezinski, Powiat £.6dzki Wschodni, Powiat
Pabianicki, Powiat Zgierski, Gmina Aleksandrow tédzki, Gmina Andrespol, Gmina Brojce,
Gmina Brzeziny, Miasto Brzeziny, Gmina Dmosin, Gmina Dobron, Miasto Gtowno, Gmina
Koluszki, Gmina Konstantynéw todzki, Gmina Ksawerdow, Gmina Nowosolna, Gmina
Ozorkow, Miasto Ozorkéw, Gmina Pabianice, Miasto Pabianice, Gmina Parzeczew, Gmina
Rzgéw, Gmina Miasto Strykéw, Gmina Tuszyn, Gmina Zgierz, Miasto Zgierz, ktére sag
cztonkami zatozycielami Stowarzyszenia.

§3.

Stowarzyszenie jest stowarzyszeniem gmin i powiatéw w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594, 645 i 1318), ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym (Dz. U. z 2013 r. poz. 595 i 645).

§ 4.

Siedzibg Stowarzyszenia jest Miasto £6dz. Terenem dziatania jest Rzeczypospolita Polska.
Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze dziata¢ na terenie innych panstw
Z poszanowaniem tamtejszego prawa.

§5.

Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowo$¢ prawng. Dziata
na podstawie przepiséw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U.



z 2001 r. Nr 79, poz. 855, z 2003 r. Nr 96, poz. 874, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, z 2007 r. Nr
112, poz. 766 oraz z 2011 r. Nr 112, poz. 654), ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach
realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-
2027 (Dz. U. z 2022 r. poz. 1079) oraz niniejszego Statutu i rozpocznie dziatalnos¢ z chwilg
wpisania do Krajowego Rejestru Sgdowego.

§ 6.

Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i miedzynarodowych organizacji
o podobnych celach.

§7.
1. Stowarzyszenie wykonuje zadania w imieniu wtasnym i na wtasng odpowiedzialnos¢.

2. Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow.

§ 8.

Stowarzyszenie petni funkcje zwigzku ZIT (Zintegrowane Inwestycje Terytorialne) stanowigc
wspolng reprezentacje jednostek samorzadu terytorialnego tworzgcych tédzki Obszar
Metropolitalny w mysl| zasad realizacji Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych w Polsce
zatwierdzonych przez ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego.

ROZDZIAL 2
CELE | SPOSOBY ICH REALIZACJI

§9.
Celami Stowarzyszenia s3:

1) wspieranie idei samorzadu terytorialnego oraz obrona wspdlnych intereséw czionkow
Stowarzyszenia;

2) sprzyjanie rozwojowi wspotpracy i integracji jednostek samorzadu terytorialnego
tédzkiego Obszaru Metropolitalnego;

3) promowanie partnerskiego modelu wspétpracy;

4) wspieranie rozwoju spoteczno-gospodarczego Lédzkiego Obszaru Metropolitalnego;

5) ksztattowanie wspdlnej polityki stowarzyszonych jednostek samorzgdu terytorialnego;

6) zwiekszenie wptywu todzkiego Obszaru Metropolitalnego na ksztatt i sposéb realizacii
dziatan na jego obszarze wspieranych w ramach polityki spéjnosci;

7) prowadzenie zintegrowanych dziatan na rzecz zréwnowazonego rozwoju obszarow
miejskich, w szczegdélnosci poprzez realizacje Zintegrowanych Inwestycji
Terytorialnych (ZIT).

§ 10.
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) wdrazanie strategii terytorialnych, w tym strategii Rozwoju toddzkiego Obszaru
Metropolitalnego, bedacej jednoczesnie strategia Zintegrowanych Inwestycji
Terytorialnych oraz strategii rozwoju ponadlokalnego;

2) wykonywanie zadan okreslonych w porozumieniu lub umowie pomiedzy
Stowarzyszeniem a Instytucjg Zarzadzajgcg Regionalnym Programem Operacyjnym
Wojewddztwa tdédzkiego na lata 2014 — 2020 i programem regionalnym Fundusze



Europejskie dla t.édzkiego 2021-2027 w sprawie realizacji Zintegrowanych Inwestyciji
Terytorialnych;

3) inspirowanie dziatan umozliwiajgcych efektywne i skuteczne zarzgdzanie to6dzkim
Obszarem Metropolitalnym;

4) reprezentowanie interesow czionkow Stowarzyszenia we wszystkich wspdlnych
sprawach;

5) inicjowanie i opiniowanie projektéw aktow prawnych, dotyczgcych samorzgddéw
terytorialnych, a przede wszystkim t6dzkiego Obszaru Metropolitalnego;

6) propagowanie wymiany doswiadczen w zakresie wykonywanych zadanh wtasnych gmin
i powiatéw oraz zadan im zleconych przez administracje rzgdowsa;

7) inspirowanie i podejmowanie wspdlnych inicjatyw gospodarczych, majgcych wptyw na
rozwoj jednostek samorzadu terytorialnego wchodzgcych w sktad Stowarzyszenia;

8) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, konsultacyjnej i programowej, majgcej na celu
wspolne rozwigzywanie problemow w zakresie poszczegodlnych dziedzin dziatalnosci
jednostek samorzadu terytorialnego t.édzkiego Obszaru Metropolitalnego;

9) wspieranie prac naukowo-badawczych dotyczacych funkcjonowania tédzkiego
Obszaru Metropolitalnego i jego rozwoju;

10) prowadzenie monitoringu procesow spoteczno-gospodarczych i srodowiskowych na
terenie L.édzkiego Obszaru Metropolitalnego;

11) prowadzenie dziatalnosci w zakresie informacji i promociji, zwigzanej z realizacjg celéw
Stowarzyszenia;

12) opracowanie, przyjmowanie, zmiany i uzgadnianie strategii terytorialnych, w tym
strategii  Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych (ZIT) i strategii rozwoju
ponadlokalnego w ramach procesu pozytywnego opiniowania tych strategii, w tym
projektéw komplementarnych;

13) zarzadzanie i wdrazanie Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych (ZIT) zgodnie ze
stosownymi przepisami prawa, w tym petnienie funkcji Instytucji Posredniczacej (IP) —
w szczegolnosci poprzez realizacje zadan w zakresie wyboru projektow;

14) zawieranie i wykonywanie porozumien z Instytucjg Zarzadzajgcg (I1Z) dotyczacych
petnienia niektorych zadan tych instytucji przez Stowarzyszenie.

ROZDZIAL 3
CZLONKOWIE — PRAWA | OBOWIAZKI
§ 11.

Czlonkow do Stowarzyszenia przyjmuje Rada Stowarzyszenia w drodze uchwaty. Warunkiem
cztonkostwa jest podjecie przez organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego uchwaty
0 jej przystapieniu do Stowarzyszenia.

§12.
Cztonek Stowarzyszenia ma w szczegodlnosci prawo do:

1) uczestnictwa w posiedzeniach Rady Stowarzyszenia i brania udziatu w gtosowaniu;

2) zgtaszania i wybierania przedstawicieli cztonkéw do organéw Stowarzyszenia;

3) zgtaszania do organdow Stowarzyszenia wnioskdéw w sprawach zwigzanych z jego
dziatalnoscig i zgdania informacji o sposobie ich zatatwienia;

4) uczestniczenia w spotkaniach i imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie.



§13.
Czionek Stowarzyszenia jest zobowigzany:

1) bra¢ czynny udziat w przedsiewzigeciach organizowanych przez Stowarzyszenie;

2) przestrzegaé postanowien niniejszego Statutu oraz uchwat organéw Stowarzyszenia;
3) nie naruszac solidarnosci organizacyjnej Stowarzyszenia;

4) regularnie optacac¢ sktadki cztonkowskie.

§ 14.
Utrata cztonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje poprzez:

1) wystgpienie ze Stowarzyszenia na mocy uchwaly organu stanowigcego jednostki
samorzadu terytorialnego;

2) zniesienie gminy lub powiatu;

3) pozbawienie czionkostwa w Stowarzyszeniu na mocy uchwaty Rady Stowarzyszenia
na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia w przypadku zalegania w optaceniu co najmniej
jednej sktadki rocznej;

4) pozbawienie cztonkostwa w Stowarzyszeniu na mocy uchwaty Rady Stowarzyszenia
na wniosek Zarzgdu Stowarzyszenia w przypadku nieprzestrzegania postanowien
niniejszego Statutu oraz uchwat organéw Stowarzyszenia.

§ 15.

W przypadku wystgpienia ze Stowarzyszenia lub zniesienia gminy lub powiatu utrata
cztonkostwa nastepuje automatycznie. Fakt utraty cztonkostwa potwierdza uchwata Zarzadu
Stowarzyszenia o charakterze deklaratoryjnym.

§ 16.

Wystgpienie jednostki samorzadu terytorialnego ze Stowarzyszenia skutkuje réwnoczesnym
wygasnieciem mandatu oséb jg reprezentujgcych w organach Stowarzyszenia.

ROZDZIAL 4
ORGANY STOWARZYSZENIA
§ 17.
1. Organami Stowarzyszenia s3g:

1) Rada Stowarzyszenia;
2) Zarzad Stowarzyszenia;
3) Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia.

2. Rada Stowarzyszenia jest Walnym Zebraniem Cztonkéw Stowarzyszenia w rozumieniu
przepiséw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o stowarzyszeniach.

§ 18.

Kadencja wszystkich organéw wybieralnych Stowarzyszenia trwa cztery lata. Wybdr
i odwotanie wybieralnych czionkéw organdw Stowarzyszenia odbywa sie w gtosowaniu tajnym
bezwzgledng wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej 2/3 liczby czionkow
Stowarzyszenia.



§ 19.

Rada Stowarzyszenia jest organem stanowigcym Stowarzyszenia.

§ 20.
Cztonkéw Stowarzyszenia w Radzie Stowarzyszenia reprezentujg: cztonkowie zarzadow
powiatow oraz wojtowie, burmistrzowie, prezydenci miast — jednostek samorzadu
terytorialnego nalezgcych do Stowarzyszenia.

§ 21.

Reprezentanta jednostki samorzadu terytorialnego podczas posiedzenia Rady
Stowarzyszenia moze zastgpi¢ petnomocnik, posiadajgcy pisemne petnomocnictwo.
Uczestniczy on w posiedzeniu Rady Stowarzyszenia z prawem gtosu.

§ 22.
Kazdy cztonek Rady Stowarzyszenia w gtosowaniu ma jeden gtos.
§ 23.

Rada Stowarzyszenia jest najwyzszg wladzg Stowarzyszenia. Do wylgcznych kompetenciji
Rady Stowarzyszenia nalezy:

1) ksztattowanie dziatalnosci programowej Stowarzyszenia;

2) uchwalanie regulaminu obrad Rady Stowarzyszenia i dokonywanie w nim zmian;

3) uchwalanie zmian w niniejszym Statucie;

4) wybodr i odwotywanie czionkéw Zarzadu Stowarzyszenia, o ktérych mowa w § 29 ust.
3

5) wybdr i odwotywanie cztonkéw Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia;

6) uchwalanie budzetu Stowarzyszenia;

7) uchwalanie zasad, wysokosci i terminéw pfatnosci sktadek cztonkowskich;

8) przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzgdu Stowarzyszenia i rocznego
sprawozdania  finansowego, zaopiniowanego przez Komisje = Rewizyjng
Stowarzyszenia;

9) ustalanie zasad zwrotu kosztéw podrézy dla cztonkéw Zarzadu Stowarzyszenia
i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia;

10) wyrazanie zgody na nabywanie i zbywanie nieruchomosci oraz zacigganie pozyczek;

11) podejmowanie uchwat w sprawach przyjecia cztonkéw Stowarzyszenia;

12) wybor projektow ujetych na liscie projektow strategicznych, ktére beda ubiegac sie
o dofinansowane w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych oraz na liscie
projektéw komplementarnych, ktére bedg ubiega¢ sie o dofinansowanie w ramach
krajowych programéw operacyjnych (listy bedg zatgcznikami stanowigcymi integralng
czes¢ Strategii Rozwoju Lodzkiego Obszaru Metropolitalnego);

13) akceptowanie skfadu Komitetu Doradczego Stowarzyszenia, powotanego przez
Zarzad;

14) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia;

15) podejmowanie uchwat ws. opracowania, uchwalenia lub zmiany strategii terytorialnych,
w tym strategii Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych (ZIT) oraz strategii rozwoju
ponadregionalnego.



§ 24.

1. Posiedzenie zwyczajne Rady Stowarzyszenia zwotuje Zarzad Stowarzyszenia co najmniej
raz na pot roku, podajgc termin, godzine, miejsce i proponowany porzadek obrad. Do
porzadku zatgcza sie materiaty dotyczgce porzadku obrad.

2. Obradom Rady Stowarzyszenia przewodniczy Prezes Zarzgdu Stowarzyszenia lub
w zastepstwie Wiceprezes Zarzgdu Stowarzyszenia albo wskazany czionek Zarzadu
Stowarzyszenia.

3. Uchwaly Rady Stowarzyszenia sg podejmowane na posiedzeniu lub poza posiedzeniami
Rady Stowarzyszenia. Wykorzystanie srodkéw komunikacji elektronicznej w gtosowaniach
na posiedzeniach Rady Stowarzyszenia odbywa sie przy zapewnieniu co najmniej:

1) transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym,
2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej czionek Rady
Stowarzyszenia moze wypowiadac sie w toku obrad,
3) wykonywania osobiscie lub przez petnomocnika prawa gtosu przed lub w toku
posiedzenia.
4. Jezeli cztonkowie Rady Stowarzyszenia wyrazili na to zgode w formie dokumentowej,
gtosowanie poza posiedzeniami Rady Stowarzyszenia moze odbywaé sie
z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektroniczne;j.
§ 25.

Nadzwyczajne posiedzenie Rady Stowarzyszenia zwotuje Zarzad Stowarzyszenia z wtasne;j
inicjatywy lub na wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw Stowarzyszenia, podajgc termin, godzine,
miejsce i proponowany porzgdek obrad. Zaproszenie na nadzwyczajne posiedzenie Rady
Stowarzyszenia nalezy wysta¢ cztonkom Stowarzyszenia w terminie nieprzekraczajagcym 7 dni
od daty wptywu wniosku wraz z materiatami dotyczgcymi porzadku obrad. Posiedzenie
odbywa sie w terminie 21 dni od daty wptywu wniosku.

§ 26.

Zaproszenia na posiedzenie Rady Stowarzyszenia wysytane sg w formie pisemnej lub pocztg
elektroniczng, jezeli uprzednio przedstawiciel cztonka Stowarzyszenia wyrazit na to pisemng
zgode, podajgc adres, na ktéry zawiadomienie powinno by¢ wystane, najpdzniej na 10 dni
przed posiedzeniem zwyczajnym i 7 dni przed posiedzeniem nadzwyczajnym.

§ 27.

1. Uchwaly Rady Stowarzyszenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy cztonkow Stowarzyszenia w gtosowaniu jawnym, chyba ze niniejszy Statut
stanowi inacze;j.

2. Uchwatly Rady Stowarzyszenia, zwotanej z powodu braku kworum, o ktérym mowa w ust.
1, w drugim terminie posiedzenia, zapadajg zwyklg wiekszoscig gtosow bez wzgledu na
liczbe obecnych na nim czionkéw Stowarzyszenia. Drugi termin posiedzenia Rady
Stowarzyszenia moze zosta¢ wyznaczony przez Zarzad Stowarzyszenia na ten sam dzien,
nie wczesniej jednak niz 30 minut po jego pierwszym terminie.

3. Zarzad Stowarzyszenia moze skierowac¢ projekt uchwaty do zaopiniowania przez Komitet
Doradczy Stowarzyszenia lub zespot problemowy Komisji Wspdlnej Rzadu i Samorzadu
Terytorialnego miejscowo wiasciwy dla obszaru todzkiego Obszaru Metropolitalnego,
w zakresie ich wkasciwosci merytorycznej.



§ 28.

1. Uchwaty Rady Stowarzyszenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej 2/3 cztonkéw Stowarzyszenia w sprawie:

1) zmiany Statutu Stowarzyszenia;

2) wyboru i odwotania wybieralnych cztonkéw Zarzgdu oraz Komisji Rewizyjnej
Stowarzyszenia;

3) przyjecia cztonkdéw Stowarzyszenia.

2. Uchwaly Rady Stowarzyszenia zapadajg wigkszos$cig 2/3 gtoséw cztonkéw Stowarzyszenia
w obecnosci co najmniej 2/3 cztonkéw Stowarzyszenia w sprawie:

1) rozwigzania Stowarzyszenia;
2) ustalenia zasad, wysokosci i terminow ptatnosci skfadki cztonkowskie;.

§ 29.

1. Zarzad Stowarzyszenia sktada sie z 6 osob: Prezesa, Wiceprezesa oraz 4 czionkow
Zarzadu, z ktérych kazdy jest przedstawicielem jednostek samorzadu terytorialnego
wchodzgcych w sktad innego powiatu (brzezinskiego, toédzkiego wschodniego,
pabianickiego i zgierskiego).

2. Prezesem Zarzadu Stowarzyszenia jest Prezydent Miasta t.odzi, a Wiceprezesem Zarzadu
Stowarzyszenia — wskazany przez Prezydenta Miasta todzi Przedstawiciel Miasta todzi.

3. Cztonkowie Zarzadu Stowarzyszenia wybierani sg spos$rod pozostatych reprezentantéw,
o ktérych mowa w § 20.

4. Czynne i bierne prawo wyborcze w wyborach na Czionka Zarzadu bedacego
przedstawicielem danego powiatu (brzezinskiego, tédzkiego wschodniego, pabianickiego
i zgierskiego) majg wytacznie reprezentanci jednostek samorzadu terytorialnego
wchodzacego w skfad tego powiatu.

§ 30.

Po zakonczeniu kadencji Zarzad Stowarzyszenia dziata do czasu wyboru nowego Zarzadu
Stowarzyszenia.

§ 31.
1. Mandat osoby wchodzgcej w sktad Zarzgdu Stowarzyszenia wygasa z powodu:

1) pisemnego zrzeczenia sie funkcji;

2) $mierci;

3) wygasniecia mandatu cztonka zarzgdu powiatu, wéjta, burmistrza, prezydenta miasta;
4) odwotania ze skfadu Zarzadu Stowarzyszenia przez Rade Stowarzyszenia.

2. Przepisy ust. 1 pkt 1 i 4 nie dotyczg 0sdb, o ktérych mowa w § 29 ust. 2.

3. Wygasniecie mandatu z powodow, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-3, stwierdza Rada
Stowarzyszenia.

§ 32.

1. W przypadku wygasniecia mandatu czionka Zarzadu Stowarzyszenia, Rada
Stowarzyszenia dokonuje na najblizszym posiedzeniu wyboréw uzupetniajgcych.

2. W przypadku zmniejszenia sie liczby cztonkéw Zarzgdu Stowarzyszenia o ponad 50%,
Zarzad Stowarzyszenia zwotuje posiedzenie nadzwyczajne Rady Stowarzyszenia.



§ 33.
Do kompetencji Zarzadu Stowarzyszenia nalezy:

1) wykonywanie uchwat Rady Stowarzyszenia;

2) przygotowanie projektow uchwat Rady Stowarzyszenia;

3) delegowanie przedstawicieli Stowarzyszenia do innych organizaciji i instytuciji;

4) podejmowanie decyzji w sprawie zaciggania zobowigzan, w tym podpisywanie uméw
i porozumien o wspétpracy;

5) zatrudnianie i zwalnianie Dyrektora Biura Stowarzyszenia oraz pracownikéw Biura
Stowarzyszenia na wniosek Dyrektora Biura Stowarzyszenia;

6) uchwalanie regulaminu pracy Biura Stowarzyszenia;

7) zacigganie zobowigzan majgtkowych, przy czym zacigganie zobowigzan majatkowych
przekraczajgcych wartosci zapisane w budzecie Stowarzyszenia wymaga zgody Rady
Stowarzyszenia;

8) przyjmowanie darowizn i zapiséw, zacigganie pozyczek, po wyrazeniu zgody przez
Rade Stowarzyszenia;

9) wykonywanie budzetu Stowarzyszenia;

10) realizacja zadan niezastrzezonych do wylacznej kompetencji innych organéw
Stowarzyszenia.

§ 34.

1. Posiedzenia Zarzadu Stowarzyszenia odbywajg sie co najmniej raz na dwa miesigce.
Zwotywane sg przez Prezesa Zarzgdu Stowarzyszenia. W przypadku nieobecnosci
Prezesa Zarzadu Stowarzyszenia, posiedzenie Zarzgdu Stowarzyszenia zwoluje
Wiceprezes Zarzadu Stowarzyszenia lub wskazany cztonek Zarzadu Stowarzyszenia.

2. Na wniosek osoby wchodzgcej w sktad Zarzagdu Stowarzyszenia, zawierajgcy wskazanie
porzadku posiedzenia, Prezes Zarzgdu Stowarzyszenia lub w przypadku jego nieobecnosci
Wiceprezes Zarzgdu Stowarzyszenia albo wskazany czionek Zarzgdu Stowarzyszenia
zobowigzany jest zwota¢ posiedzenie Zarzadu Stowarzyszenia w ciggu 7 dni od daty
wpltywu wniosku, wyznaczajgc termin i godzine posiedzenia w terminie 21 dni od daty
wptywu wniosku.

§ 35.

1. Zarzad Stowarzyszenia podejmuje uchwaty bgdz na posiedzeniu w obecnosci co najmniej
potowy skfadu osobowego, pod warunkiem, Ze wszyscy czlonkowie Zarzadu
Stowarzyszenia zostali zawiadomieni o posiedzeniu, bgdz w drodze indywidualnego
zbierania gtosdéw bez odbycia posiedzenia w trybie glosowania za posrednictwem poczty
elektronicznej lub na pismie. Uchwata Zarzgdu moze by¢ wynikiem gtoséw oddanych
czesciowo na posiedzeniu, czesciowo w drodze indywidualnego ich zbierania.

2. Czlonkowie Zarzadu mogg rowniez bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Zarzadu na
posiedzeniu, oddajgc swdj gtos na pisSmie, za posrednictwem innego cztonka Zarzgdu albo
za posrednictwem poczty elektroniczne;j.

3. Uchwaly Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszoscig glosow. W przypadku réwnej liczby gtosow
decyduje gtos Prezesa Zarzgdu Stowarzyszenia.

§ 36.

Zaproszenia na posiedzenia Zarzadu Stowarzyszenia wysylane sg w formie pisemnej lub
pocztg elektroniczng, jezeli uprzednio osoba wchodzaca w skfad Zarzadu Stowarzyszenia



wyrazita na to pisemng zgode, podajgc adres, na ktéry zawiadomienie powinno by¢ wystane
na co najmniej 3 dni przed terminem posiedzenia, z dotgczonymi materiatami dotyczacymi
porzadku posiedzenia.

§ 37.

Prezes Zarzadu Stowarzyszenia, a w razie jego nieobecnosci Wiceprezes Zarzadu
Stowarzyszenia lub wskazany cztonek Zarzadu Stowarzyszenia organizuje oraz kieruje
pracami Zarzadu Stowarzyszenia i zwotuje jego posiedzenia, oraz zwotuje, otwiera i prowadzi
posiedzenia Rady Stowarzyszenia oraz Kkieruje biezagcymi sprawami Stowarzyszenia
i reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.

§ 38.
1. Zarzad Stowarzyszenia wykonuje zadania przy pomocy Biura Stowarzyszenia.
2. Zarzad Stowarzyszenia nadzoruje dziatalnos¢ Biura Stowarzyszenia.

§ 39.

Rada Stowarzyszenia wybiera na okres kadencji Komisje Rewizyjng Stowarzyszenia
w sktadzie 5 oso6b, wybranych sposréd przedstawicieli Stowarzyszenia w Radzie
Stowarzyszenia, w tym Przewodniczagcego Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia
i Wiceprzewodniczgcego Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia.

§ 40.

Utrata mandatu czlonka Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia nastepuje zgodnie
Z postanowieniami § 31.

§ 41.

Czlonkowie Zarzadu Stowarzyszenia nie mogg by¢ jednoczesnie czionkami Komisiji
Rewizyjnej Stowarzyszenia.

§ 42.

W przypadku zmniejszenia sie liczby cztonkéw Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia, Rada
Stowarzyszenia dokonuje na najblizszym posiedzeniu wyboréw uzupetniajgcych.

§ 43.
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia nalezy:

1) kontrola zgodnos$ci dziatan organdéw Stowarzyszenia ze Statutem Stowarzyszenia
i uchwatami Rady Stowarzyszenia oraz powszechnie obowigzujgcymi przepisami
prawa;

2) opiniowanie wykonania budzetu Stowarzyszenia przez Zarzad Stowarzyszenia.

§ 44.
Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia odbywa swe posiedzenia nie rzadziej niz raz w roku.
§ 45.

1. O terminie, godzinie i miejscu posiedzenia Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia czionkowie
Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia muszg zosta¢ powiadomieni w formie pisemnej lub
pocztg elektroniczng, jezeli uprzednio osoba wchodzgca w sktad Komisji Rewizyjnej
Stowarzyszenia wyrazita na to pisemng zgode, podajgc adres, na ktéry zawiadomienie
powinno by¢ wystane przez Przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia, co



najmniej na 10 dni przed posiedzeniem wraz z proponowanym porzadkiem obrad
i niezbednymi materiatami.

2. Zwotane prawidtowo posiedzenie Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia jest wazne przy
obecnosci ponad potowy sktadu Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia, w tym
Przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia.

§ 46.

1. Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia podejmuje decyzje w formie uchwal, zwykig
wiekszo$cig gtosow, w obecnos$ci co najmniej potowy cztonkow.

2. Gtosowanie jest jawne, w przypadku réwnej liczby gloséw rozstrzyga gtos
Przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia.

§ 47.

Na wniosek Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia pracownik Biura Stowarzyszenia uczestniczy
w pracach Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia bez prawa gtosu, w charakterze sekretarza
zobowigzanego do zapewnienia prawidtowego przebiegu posiedzenia Komisji Rewizyjnej
Stowarzyszenia.

§ 48.

Do skfadania oswiadczenh woli m. in. w zakresie zarzgdu mieniem oraz zaciggania zobowigzan
majagtkowych Stowarzyszenia upowaznionych jest tgcznie dwdch czionkéw Zarzadu
Stowarzyszenia, w tym Prezes Zarzadu Stowarzyszenia Ilub Wiceprezes Zarzadu
Stowarzyszenia.

ROZDZIAL 5
BIURO STOWARZYSZENIA
§ 49.
Biezacg obstuge Stowarzyszenia zapewnia Biuro Stowarzyszenia, ktérym kieruje Dyrektor.
§ 50.
Do spraw zwigzanych z biezgcg obstugg Stowarzyszenia nalezg w szczegdlnosci:

1) obstuga administracyjna Stowarzyszenia;

2) sprawy zwigzane z organizacjg i obstugg zgromadzen i konferencji organizowanych
przez Stowarzyszenie, w ramach uchwalonego budzetu i planu tych przedsiewzieg;

3) realizacja projektéw wspdétfinansowanych w ramach Programu Operacyjnego Pomoc
Techniczna 2014-2020, a takze innych zrodet;

4) monitorowanie i sprawozdawczos¢ w zakresie realizacji Strategii Rozwoju todzkiego
Obszaru Metropolitalnego, a takze innych strategii terytorialnych realizowanych przez
Stowarzyszenie;

5) biezaca wspotpraca z ministerstwem witasciwym ds. rozwoju regionalnego oraz
instytucjami zarzadzajgcymi programami, w sprawie realizacji Zintegrowanych
Inwestycji Terytorialnych;

6) biezaca wspotpraca z koordynatorami lokalnymi dotyczgca wdrazania Zintegrowanych
Inwestycji Terytorialnych.



§ 51.

Koszty funkcjonowania Biura Stowarzyszenia pokrywane sg ze s$rodkow Programu
Operacyjnego Pomoc Techniczna 2014-2020 oraz sktadek cztonkowskich i innych zrédet.

ROZDZIAL. 6
KOMITET DORADCZY STOWARZYSZENIA
§ 52.

Komitet Doradczy Stowarzyszenia, zwany dalej Komitetem, jest ciatem opiniujgcym
i doradczym.

§ 53.

1. Rada Stowarzyszenia ustala liczbe cztonkéw Komitetu oraz akceptuje sktad Komitetu
powotanego przez Zarzad Stowarzyszenia sposrod:
1) reprezentantdw spoteczenstwa obywatelskiego (np. organizacji pozarzgdowych,
stowarzyszen, wolontariuszy);
2) reprezentantow podmiotow dziatajgcych na rzecz ochrony srodowiska;
3) reprezentantow podmiotéw odpowiedzialnych za promowanie wigczenia spotecznego,
praw podstawowych, praw o0s6b ze specjalnymi potrzebami, roéwnosci pici
i niedyskryminacji;
4) reprezentantéw partneréw spoteczno- gospodarczych.
Zmiany sktadu osobowego Komitetu akceptuje Rada Stowarzyszenia.
3. Komitet wybierze ze swego grona Przewodniczacego Komitetu i Zastepce
Przewodniczgcego Komitetu.
4. Posiedzenia Komitetu zwotuje Przewodniczgcy Komitetu lub Zastepca Przewodniczgcego
Komitetu.
5. Komitet zbiera sie w miare potrzeb.

n

§ 54.

1. Do zadan Komitetu nalezy opiniowanie projektow dokumentéow przedtozonych przez
Zarzgd Stowarzyszenia zgodnie z procedurg okreslong w regulaminie Komitetu
Doradczego, uchwalonym przez Zarzad Stowarzyszenia.

2. Organy Stowarzyszenia podejmujg decyzje po zapoznaniu sie z opinig Komitetu.

§ 55.

Stanowisko Komitetu przyjmowane jest zwyktg wiekszoscig gtoséw bez wzgledu na liczbe
obecnych cztonkow Komitetu.

§ 56.

Kadencja Komitetu uptywa wraz z zakonczeniem procesu wdrazania strategii terytorialnych.



ROZDZIAL 7
MAJATEK
§ 57.
Majatek Stowarzyszenia stanowig srodki pochodzgce:

1) ze sktadek cztonkowskich;

2) z dochodéw z majgtku Stowarzyszenia;

3) z dotaciji;

4) z darowizn i zapisdw na rzecz Stowarzyszenia;
5) z pozyczek;

6) zinnych Zrédet.

§ 58.

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg na zasadzie rocznych budzetéw. Rokiem
budzetowym jest rok kalendarzowy.

ROZDZIAL 8
ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA
§ 59.

Zmiany w niniejszym Statucie oraz rozwigzanie Stowarzyszenia nastepujg na podstawie
uchwaly Rady Stowarzyszenia, zgodnie z § 28.

§ 60.

Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Rada Stowarzyszenia okresla sposob
jego likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

§ 61.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy ustawy
z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o stowarzyszeniach.

ROZDZIAL 9
PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
§ 62.

1. Czlonkowie Stowarzyszenia bedacy Administratorami danych osobowych powierzajg
Stowarzyszeniu tédzki Obszar Metropolitalny petnigcemu  funkcje Podmiotu
przetwarzajgcego, zgodnie z art. 28 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych z dnia 27
kwietnia 2016 r. dane osobowe do przetwarzania, na potrzeby realizacji celéw okreslonych
w niniejszym Statucie (Rozdziat 2) i przez czas trwania cztonkostwa danego Administratora
w Stowarzyszeniu.

2. Stowarzyszenie zapewni wystarczajgce gwarancje wdrozenia odpowiednich srodkow
technicznych i organizacyjnych, by przetwarzanie danych, o ktérych mowa w niniejszym
paragrafie spetniato wymogi Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych



oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanego dalej ,RODQO” ) i chronito prawa osdb,

ktérych dane dotycza.

3. Czlonkowie Stowarzyszenia udzielajg Stowarzyszeniu ogolnej zgody na korzystanie z ustug
innego  podmiotu  przetwarzajgcego.  Stowarzyszenie  poinformuje = Czionkdw
Stowarzyszenia bedgcych Administratorami danych osobowych w formie mailowej lub
pisemnej o wszelkich zamierzonych zmianach dotyczacych dodania lub zastgpienia innych
podmiotéw przetwarzajgcych, dajgc tym samym Cztonkom Stowarzyszenia mozliwosc
wyrazenia sprzeciwu wobec takich zmian.

4. Charakter i cel przetwarzania, rodzaj danych osobowych oraz kategorie osob, ktérych dane
dotyczg, bedg wynika¢ kazdorazowo z rodzaju poszczegdlnej czynnosci podejmowanej
przez Stowarzyszenie w celu realizacji zatozen statutowych i bedg pozostawa¢ w zgodzie
Z przepisami prawa.

5. Stowarzyszenie w szczegdlnosci:

a) zobowigzane jest przetwarza¢ dane osobowe wytgcznie na udokumentowane polecenie
Administratora, jakim moze by¢ realizacja przyjetych zadan i celéw Stowarzyszenia - co
dotyczy tez przekazywania danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizaciji
miedzynarodowej - chyba ze obowigzek taki naktada na Stowarzyszenie prawo Unii lub
prawo panstwa cztonkowskiego, ktéremu podlega Stowarzyszenie; w takim przypadku
przed rozpoczeciem przetwarzania Stowarzyszenie poinformuje Administratoréow o tym
obowigzku prawnym, o ile prawo to nie zabrania udzielania takiej informacji z uwagi na
wazny interes publiczny;

b) zapewnia, by osoby upowaznione do przetwarzania danych osobowych zobowigzaty sie
do zachowania tajemnicy lub by podlegaty odpowiedniemu ustawowemu obowigzkowi
zachowania tajemnicy;

c) podejmuje wszelkie srodki wymagane na mocy art. 32 RODO;

d) przestrzega warunkéw korzystania z ustug innego podmiotu przetwarzajgcego, o ktérych
mowa w niniejszym paragrafie;

e) biorgc pod uwage charakter przetwarzania, w miare mozliwosci bedzie pomagac
Administratorom poprzez odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne wywigzac sie
z obowigzku odpowiadania na Zzgdania osoby, ktérej dane dotyczg, w zakresie
wykonywania jej praw okreslonych w rozdziale 1Il RODO;

f) uwzgledniajgc charakter przetwarzania oraz dostepne Stowarzyszeniu informacje,
bedzie pomagac¢ Administratorom wywigzac sie z obowigzkow okreslonych w art. 32-36
RODO;

g) po zakonczeniu $wiadczenia ustug zwigzanych z przetwarzaniem zaleznie od decyz;ji
Administratora Stowarzyszenie usunie lub zwréci Administratorowi wszelkie dane
osobowe oraz usunie wszelkie ich istniejgce kopie, chyba ze prawo Unii lub inne przepisy
prawa nakazujg przechowywanie danych osobowych;

h) udostepni Administratorom wszelkie informacje niezbedne do wykazania spetnienia
obowigzkow okreslonych w niniejszym paragrafie oraz umozliwi Administratorowi lub
audytorowi upowaznionemu przez Administratora przeprowadzanie audytéw, w tym
inspekciji, i przyczyni sie do nich.

6. Stowarzyszenie niezwtocznie poinformuje Administratora, jezeli jego zdaniem wydane mu
polecenie stanowi naruszenie niniejszego rozporzadzenia lub innych przepiséw Unii lub
panstwa cztonkowskiego o ochronie danych.

7. Jezeli do wykonania w imieniu Administratora konkretnych czynnosci przetwarzania
Stowarzyszenie bedzie korzysta¢ z ustug innego podmiotu przetwarzajgcego, na ten inny



podmiot przetwarzajgcy natozone zostang - na mocy umowy lub innego aktu prawnego,
ktére podlegajg prawu Unii lub prawu panstwa cztonkowskiego - te same obowigzki ochrony
danych jak w niniejszym paragrafie, w szczegdlnosci obowigzek zapewnienia
wystarczajgcych  gwarancji  wdrozenia  odpowiednich  $rodkéw  technicznych
i organizacyjnych, by przetwarzanie odpowiadato wymogom RODO. Jezeli ten inny podmiot
przetwarzajacy nie wywigze sie ze spoczywajgcych na nim obowigzkoéw ochrony danych,
petna odpowiedzialnos¢ wobec Administratora za wypetnienie obowigzkéw tego innego
podmiotu przetwarzajgcego bedzie spoczywaé na Stowarzyszeniu.



